Encaminha-se ao
X ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Sr. Prefeito Municipal
CAMARA MUNICIPAL DE FAGUNDES VARELAm _ '0;53 J_ H_ _/g’Q‘;gf;

INDICACAO N°. 28/23/CM DATA: 07.11.23 ATA N° 020/23/CM

AUTOR: VEREADORA LORECI ARRUDA DE OLIVEIRA ZENI

SENHOR PRESIDENTE,

A Vereadora, abaixo subscrita, vem respeitosamente a presenga de Vossa

Exceléncia solicitar que seja encaminhada a seguinte:

INDICACAO
Para que o Executivo Municipal, através da Secretaria competente, analise
a possibilidade de que o servidor municipal trabalha 1 (um) dia a mais nos meses em que
possuem 31 (trinta e um) dias, alterando-se o artigo 115 da Lei Municipal n.® 955, de 07
de outubro de 2022 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Fagundes
Varela) para os Servidores Municipais ausentarem-se do servigo, sem prejuizo de sua

carreira funcional e da remuneragdo mensal, com a devida autorizagdo da chefia.

JUSTIFICATIVA

Justifico a referida indicagdio, visto que o regime de trabalho dos
Servidores Publicos Municipais é de 8 (oito) horas diarias, completando, portanto, 40
(quarenta) horas semanais, sendo sua remuneragdo mensal nos termos do artigo 63
(sessenta e trés) e seguintes do Regime Juridico dos Servidores Municipais, e nos meses

que possuem 31 (trinta e um) dias o servidor ndo recebe por este.

Em anexo, junta-se material de outra cidade contemplando a matéria em
lide.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE FAGUNDES
VARELA, a 07 de novempro de 2023.

UREC RRUDA DE OLIVEIRA ZENI
Vereadora PSD

Rua Padre Pedro Casara, 119 | Centro — Fagundes Varela/RS | CEP 95333-000
Fone: (54) 3445-1385 | E-mail: camara@fagundesvarela.rs.gov.br



g Camara Municipal de Bento Gongalves
u’ Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

LEI ORDINARIA n° 5.696, de 26 de novembro de 2013

Altera o(a) LEI COMPLEMERNTAR n e 28

ALTERA O ART. 120 DA LEI COMPLEMENTAR N° 75/2004.

GUILHERME RECH PASIN, Prefeito Municipal de Bento Gengalves,
Faco saber que a Camara Municipal de Bento Gongalves, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:
Art. 1° Altera o art. 120 da Lei Complementar n°® 75, de 22 de dezembro de 2004 que "Dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos Municipais e da outras providéncias”, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art_120. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo;
| — por 01 (um) dia, em cada 06 (seis) meses de trabalho, para doagdo de sangue;
Il — até 01 (um) dia para se alistar como eleitor;
lil — até 08 (oito) dias consecutivos, por motivo de:
a) —casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pai, mée, madrasta ou padrasto, filhos ou enteados e irmdos, devidamente
comprovado mediante certid@o respectiva.

IV — até 02 (dois) dias consecutivos, por motivo de falecimento de avé ou avé, sogro ou sogra, nora, genro, tios e
cunhados;

V - as servidoras publicas municipais, maes de deficientes com necessidades especiais e de deficientes fisicos
com dependéncia total em tratamento, com carga hordria igual a 40 (quarenta) horas semanais, ficam
autorizadas a se afastar da repartigdo por um turno desde que previamente autorizadas por prévio processo
administrativo, apés avaliacao pericial pela Junta Médica do Municipio.

VI - por 05 (cinco) dias anualmente, ndo consecutivos, mediante comprovagdo de solicitagdo do servidor e
autorizag¢do do chefe imediato.

§1° No caso do inciso V deste artigo, o servidor interessado devera requerer formalmente o afastamento, que
serd submetido a apreciacdo da autoridade competente, acompanhado dos elementos comprobatérios para a
avaliacdo, inclusive quando for o caso, de atestado médico e de laudo da assisténcia social.

§2° Poderd ser concedido hordrio especial ao servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre
o hordrio escolar e o da reparti¢do, sem prejuizo do exercicio do cargo, sendo exigida compensagdo de horario,
respeitada a duragdo semanal do trabalho, podendo a compensagdo ocorrer dentro de ciclos anuais, mediante
escalas prévias.

§3° No caso do inciso VI deste artigo, a concessdo se dard dentro do ano (01/01 a 31/12), ndo podendo ser
cumulativa de um ano para o outro.

§4° As concessoes previstas neste artigo, estendem-se também aos servidores cedidos, desde que autorizado
pelo superior direto e comunicado via efetividade a Secretaria ou érgdo de origem.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO GONGCALVES, aos vinte e e seis dias do més de novembro de dois mil e
treze.

GUILHERME RECH PASIN
Prefeito Municipal

NOTA:
A compilaco tem por finalidade dar um norte relevante na consulta as fontes de informagao legislativa.
Quanto aos textos normativos, ndo fica dispensada a consulta aos textos oficiais.




Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE BENTO GONGALVES

PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N° 138, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.

ALTERA O ART. 120 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 75/2004.

Art. 1° Altera o art. 120 da Lei Complementar n° 75, de

22 de dezembro de 2004 que “Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Pablicos Municipais e dé outras providéncias”, que passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 120 Sem qualquer prejuizo, podera o servidor
ausentar-se do servigo:

| - por 01 (um) dia, em cada 06 (seis) meses de
trabalho, para doagao de sangue;

Il - até 01 (um) dia para se alistar como eleitor;

Il -até 08 (oito) dias consecutivos, por motivo de:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pai, mae,
madrasta ou padrasto, filhos ou enteados e irmaos,
devidamente  comprovado  mediante  certidao
respectiva.

IV- até 02 (dois) dias consecutivos, por motivo de
falecimento de avé ou avd, sogro ou sogra, nora,
genro, tios e cunhados;

V - as servidoras publicas municipais, méaes de
deficientes com necessidades especiais e de
deficientes fisicos com dependéncia total em
tratamento, com carga horaria igual a 40 (quarenta)
horas semanais, ficam autorizadas a se afastar da
reparticho por um turno desde que previamente
autorizadas por prévio processo administrativo, apos
avaliagdo pericial pela Junta Médica do Municipio.

VI - por 05 (cinco) dias anualmente, ndo consecutivos,
mediante comprovagao de solicitagdo do servidor e
autorizagdo do chefe imediato.

§ 1° No caso do inciso V deste artigo, o servidor
interessado  devera requerer formalmente o
afastamento, que sera submetido a apreciagédo da
autoridade competente, acompanhado dos elementos
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CAMARA DE VEREADORES DE
BENTO GONCALVES
Estado do Rio Grande do Sul 294/ 2 o_{%
MUNICIPIO DE BENTO GONGALVES PROTOCOLO
PODER EXECUTIVO
Of. n°® 142/2013 - GAB/PL Bento Gongalves, 19 de novembro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Juntamente com o presente, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, para apreciagdo e deliberagdo dos llustres Vereadores
integrantes dessa Colenda Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei n° 138, que
“ALTERA O ART. 120 DA LEI COMPLEMENTAR N° 75/2004".

O Servidor Publico € a pessoa legalmente
investida em cargo publico criado em lei, em numero certo, com denominagao
prépria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corresponde um conjunto de
atribuicbes e responsabilidade a que ficam submetidos, podendo ser de
"PROVIMENTO EFETIVO" ou de "COMISSAQ".

O regime de trabalho dos servidores publicos
municipais, é de 08 (oito) horas didrias, completando, portanto, 40 (quarenta) horas
semanais, conforme previsto no art. 53, da Lei Complementar n° 75, de 22 de
dezembro 2004, sendo sua remuneragdo mensal, nos exatos termos ao que
preconiza o art. 63 e seguintes, também, da LC n® 75/2004.

Portanto, sendo a sua remuneragao mensal,
considerada neste escopo o0 més de 30 (trinta) dias, adentramos no aspecto de que
o servidor municipal trabalha 1 (um) dia a mais nos meses que possuem 31 (trinta e
um) dias. Pois, & dentro desta légica que a propositura deste Projeto de Lei se
insere. Sendo vejamos:

Nos meses de janeiro, margo, maio, julho,
agosto, outubro e dezembro, temos 31 (trinta e
um) dias de trabalho, portanto, sdo 7 (sete)
dias no ano, que descontados 2 (dois) dias do
més de fevereiro, restam, entdo, ao final, 5
(cinco) dias trabalhados a mais sem a devida
compensagao.
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Exmo. Sr. u\(lr-cﬂ) yemiunera

. Vereador VALDECIR RUBBO

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Palacio 11 de Outubro
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