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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE FAGUNDES VARELA Presidente
PROJETO DE LEI N2 34 DE 30 DE ABRIL DE 2026
PROTOCOLO GERAL ALTERA A LEI MUNICIPAL N2 1.807, DE 18 DE JUNHO
;';”" % 15 DE 2014, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA
O P8 12 DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAGUNDES VARELA.

Entradaem: 3o/, J¢
Legisiztiso Munitipal de Fagundes Varela - RS

Art. 12 Fica criado o Cargo em Comissdo de Coordenador de Politicas para Mulheres, incluido no
Art. 20 da Lei Municipal n® 1.807/2014, bem como as respectivas atribuicdes inclusas no Anexo || da
mesma Lei, conforme segue:

If[‘ § ]
N2 DE CARGOS DENOMINAGAO PADRAO
cc FG  COD.
01 Coordenador de Politicas para Mulheres 1 1 /

“CARGO: COORDENADOR DE POLITICAS PARA MULHERES

PADRAO: CC1 ou FG1

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: o Coordenador de Politicas para Mulheres e responsdvel pela adesdo e
execu¢do do Programa Estadual de Protecdo e Promogdo aos Direitos das Mulheres, articulando agBes
municipais para promog¢@o da igualdade de género, prevengdo a violéncia contra a mulher,
empoderamento feminino e articulag@o intersetorial, coordenando a estrutura da Coordenadoria da
Mulher.

b) Descri¢éio Analltica: promover adesdo, implementacdo, execucdo e monitoramento do Programa
Estadual de Protegdo e Promogdo aos Direitos das Mulheres, assegurado o cumprimento das diretrizes
estaduais e federais; realizar a gestdo, acompanhamento e prestacdo de contas de convénios, termos de
cooperacdo e instrumentos congéneres, por meio do Sistema de Monitoramento de Convénios
Administrativos, com a elaboracdo de relatcrios periddicos aos drglios competentes; estruturar, organizar,
coordenar e supervisionar a Coordenadoria de Politicas para Mulheres ou érgdo equivalente, definindo
fluxos de trabalho, rotinas administrativas, equipe e recursos necessdrios ao seu funcionamento; elaborar,
implementar e acompanhar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, com definicdo de metas,
indicadores e agdes voltadas a promogdo da igualdade de género; articular, coordenar e integrar a rede
municipal de protecdo e atendimento as mulheres, promovendo atuac@o intersetorial entre as dreas da
saude, assisténcia social, educacdo e seguranca publica; desenvolver, coordenar e executar agbes de
prevengdo e enfrentamento a violéncia contra a mulher em articulacéo aos drgdos de seguranca publica,
sistema de justica e servigos de acolhimento; promover campanhas educativas, acdes de sensibilizacdo,
cursos e programas de capacitagéo voltados & garantia de direitos, autonomia econdémica, inclus@o social
e participacdo politica das mulheres; fomentar a participacdo das mulheres nos espacos de controle
social, conselhos e instdncias de decisdo, bem como representar o Municipio em féruns, comités e
instdncias estaduais e federais; realizar diagndsticos, estudos e levantamentos sobre a situac@io das
mulheres no Municipio, subsidiando a formulagdo, execucdo e avaliacdo de politicas publicas;
acompanhar, avaliar e monitorar os resultados das politicas publicas implementadas, propondo ajustes e
melhorias continuas; promover a capacita¢do de servidores publicos para o atendimento humanizado e
qualificado as mulheres; articular a captagdo de recursos, firmar parcerias e propor projetos, programas e
acdes voltadas ao fortalecimento das politicas publicas para as mulheres; zelar pelo cumprimento da
legislagdo pertinente, especialmente das normas de prote¢@io aos direitos das mulheres, incluindo a Lei
Maria da Penha e demais dispositivos legais aplicaveis; gerir 0s recursos orcamentdrios destinados @ drea,
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acompanhando a execugdo financeira e propondo adequagdes quando necessdrio; elaborar e apresentar
relatdrios anuais de gestdo contendo acdes desenvolvidas, resultados alcangados e planejamento das
atividades; exercer outras atividades correlatas & drea de atuagtio, conforme determinag¢@o superior.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: A disposicdo do prefeito.

b) Especial: Atendimento ao publico, podendo realizar trabalhos & noite, feriados, sdbados e
domingos, sujeito a viagens, cursos e treinamentos.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: 18 anos.

b) Instrucéio: Ensino Superior Completo em Psicologia ou Assisténcia Social ou Enfermagem ou
Direito.

Recrutamento:
a) Livre nomeacdo e exoneragdo/dispensa pelo Prefeito. “

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.
Fagundes Varela, 30 de abril de 2026.

NELTON CARLOS CONTE
Prefeito Municipal
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EXPOSIGAQ DE MOTIVOS N2 34 DE 30 DE ABRIL DE 2026

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciagdo desta Casa Legislativa o Projeto de Lei que visa alterar a Lei Municipal
n? 1.807, de 18 de junho de 2014, com a finalidade de criar o cargo em comissdo de Coordenador de
Politicas para Mulheres.

Esta iniciativa fundamenta-se na necessidade de estruturar um Organismo de Politicas para as
Mulheres (OPM) no municipio, permitindo a execugdo qualificada do Programa Estadual de Protecdo e
Promogdo aos Direitos das Mulheres e a articulagdo intersetorial entre as dreas de salde, assisténcia
social, educacdo e seguranga publica.

A criagdo deste cargo permitird que o municfpio desenvolva a¢Ges concretas voltadas a igualdade
de género, e, fundamentalmente, ao enfrentamento da violéncia contra a mulher. Além da atuacdo
direta na protegdo de direitos, o Coordenador serd responsével pela gestdo de convénios, elaboracdo do
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres e pela captacdo de recursos que possibilitem a ampliacdo
das politicas publicas voltadas ao publico feminino em Fagundes Varela.

Para assegurar a exceléncia técnica no exercicio da fungdo, o projeto estabelece que o provimento
do cargo exija formacdo superior em Psicologia ou Servico Social ou Enfermagem ou Direito.

Destacamos que a criacdo deste cargo decorre da exigéncia estabelecida pelo Decreto Estadual n2
58.676/2026, o qual condiciona a adesdo ao Programa Estadual de Protecdo e Promocdo aos Direitos das
Mulheres a instituicdo, no Municipio, da Coordenadoria da Mulher ou estrutura equivalente. Assim, a
medida proposta mostra-se necessaria para viabilizar a participacdo do Municipio em politicas publicas
estaduais, bem como para possibilitar o acesso a programas, recursos e actes especificas voltadas a
protecdo e promogdo dos direitos das mulheres.

Diante da relevancia social e administrativa da matéria, solicitamos o apoio dos nobres
Vereadores para a aprovagdo deste projeto.

Fagundes Varela, 30 de abril de 2026.

NELTON CARLOS CONTE
Prefeito Municipal
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